
Perspektiven

Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit

Einstieg sofort und spätere Übernahme geplant

Intensive Einarbeitung und Begleitung in der Anfangsphase

Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Unternehmen

Übertarifliche Bezahlung ab dem 1. Tag

229,48 € Urlaubsgeld und 235,22 € Weihnachtsgeld, erhöhen sich mit

Betriebszugehörigkeit

Prämie bis zu 400 € bei Vermittlung eines neuen Mitarbeiters

Kostenfreie Arbeits- und Schutzkleidung

Pünktliche Lohnzahlung am 6. Banktag des Folgemonats

Zuschläge für Mehrarbeit

Betreuung durch unsere Niederlassung im Bewerbungsprozess

Teamcoordinator Warehouse [ D | M | W ] mit

Option zur Übernahme

(461)

 Standort: Korbach  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unternehmen

Unser Mandant ist eines der am schnellsten wachsenden Logistikdienstleistungsunternehmen der

Welt und ist in 40 Ländern tätig.

Wir suchen ab sofort Teamcoordinator Warehouse [ D | M | W ] mit Option zur

Übernahme in Korbach.

Möchten Sie Teil eines zukunftsorientierten Unternehmens sein, dann bewerben Sie sich jetzt.

Aufgaben

Sicherstellung der effizienten und termingerechten Versandabwicklung

Motivation des Teams von gewerblichen Mitarbeitenden um Spitzenleistung zu fördern

Kennzahlen für den Supervisor zur Verfügung stellen, welche von entscheidender

Bedeutung für die Einstellung von Berichten an das Management und die Kund:innen

sind

Übernahme und Überwachung von der Einarbeitung neuer Kolleg:innen

Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit an den Arbeitsplätzen, der Lagereinrichtung

und in der Lagerhalle sowie die Einhaltung von Leistungs- und Qualitätsstandards 

Analysen der Abläufe im Lager im Hinblick auf mögliche Prozessverbesserungen

unterstützen Sie durch Ihre Ideen und Vorschläge

Gewährleistung der Einhaltung von gesetzlichen Vorschriften, Richtlinien und

Qualitätsstandards sowie der ordnungsgemäßen Durchführung regelmäßiger

Inventuren

Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung (z. B. Fachkraft für Lagerlogistik, Fachlagerist) –

idealerweise im Bereich Logistik

Mehrjährige Berufs- und erste Führungserfahrungen in einer ähnlichen Position,

idealerweise in der Reifenlogistik



Ausgeprägte Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten

Durchsetzungsvermögen sowie ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein,

Eigeninitiative und Tatkraft

Umgang mit MS-Office, Lagerverwaltungs- und ERP-Systemen (z.B. SAP)

wünschenswert

Staplerschein

Deutsch und Englisch

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Tino Beyer

T: +49 39 203 23 90-21

E: team@prm-team.de

Beyer & Lücke TEAM GmbH

Personal • Ressourcen • Management

Steinfeldstraße 2 a

39179 Barleben
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